
OFFRE D’EMPLOI 
 

1 technicien SPANC (assainissement non collectif) H/F 

Catégorie C – Filière technique 
Temps complet 35h / semaine 

Siège de la communauté de communes à PALMAS D’AVEYRON 
 
Sous l’autorité du responsable des services techniques assainissement, vous serez en charge de l’ensemble des 
missions de contrôles obligatoires relatives au Service Public d’Assainissement Non Collectif (SPANC) sur 11 
communes du territoire des Causses à l’Aubrac.  

 

Missions : 
 
Vous aurez pour missions principales : 

− Réalisation des contrôles des installations existantes (vérification du bon fonctionnement et de leur 
entretien) 

− Réalisation d’un diagnostic dans le cadre des ventes immobilières 

− Rédaction des rapports de visite après chaque contrôle sur le logiciel métier (R’SPANC) 

− Préparation des plannings d’intervention, prise de rendez-vous et gestion des appels 

− Accompagnement et information des usagers du service sur les choix techniques des différentes filières 
assainissement non collectif (ANC)  

− Examen préalable de conception puis validation et vérification de l’exécution des projets 
d’installations neuves ou réhabilitées  

− Sensibilisation, information, communication sur le fonctionnement réglementaire du SPANC auprès des 
usagers et des élus 

− Assurer une veille technique et réglementaire dans le domaine de l’ANC 

− Etablissement de la facturation aux usagers 
 
Missions secondaires : 

− Renfort service assainissement collectif : 
o Diagnostic vente, entretien des réseaux et intervention nécessaire au bon fonctionnement des 

installations 
o Saisie des paramètres sur le site SISPEA 
o Suivi des bilans d’autosurveillance 

 

Profil recherché : 
 
Débutant accepté 
 
Savoir-faire :  

− Connaissances SIG  

− Connaitre le fonctionnement des collectivités territoriales et les services de la collectivité 

− Connaissance règlementaire des règles de sécurité 

− Connaissance de la réglementation relative à l’assainissement non collectif  

− Connaissance technique des différentes filières d’ANC  

− Connaissance en assainissement collectif serait un plus 

− Maîtrise des outils informatiques de base (Pack Office, logiciel métier) 

− Capacité à établir des avis et commentaires techniques  

− Autonomie, organisation, gestion des priorités 
 
 



 
 
 

Savoir-être : 

− Sens de l’organisation, rigueur, autonomie 

− Esprit d'équipe, très bon relationnel auprès des usagers 

− Force de propositions 

− Sens du service public 
 
Conditions d’exercice : 

− Travail à l'extérieur 

− Nombreux déplacements sur le territoire – permis B indispensable 

− Le port d'accessoires de protection et des équipements de protection individuelle est obligatoire 
 

Informations complémentaires : 
 

− Poste à temps complet à pourvoir au 1er septembre 2025 

− Recrutement par voie statutaire ou contractuelle de catégorie C à C+ au grade d’adjoint technique à 
agent de maitrise 

− Rémunération statutaire, RIFSEEP, CNAS 

− Participation employeur à la prévoyance maintien de salaire labellisée 

− Poste basé à PALMAS D’AVEYRON 
 

Candidature (CV + lettre de motivations) à adresser jusqu’au 18 juillet 2025 inclus à :  
 
Monsieur le Président, 
Communauté de communes des Causses à l’Aubrac 
3 place de la Fontaine, Coussergues 
12310 PALMAS D’AVEYRON 
 
Ou par mail à : solene.lemellec@caussesaubrac.fr  

mailto:solene.lemellec@caussesaubrac.fr

